Règlement numéro 22 sur la délégation des pouvoirs et des signatures by Collège Shawinigan
 
 
 
 
 
 
 
RÉFÉREN
 La Loi 
 La loi s
secteu
 Règlem
 
PRÉAMB
Le Collèg
(L.R.Q. c.
En vertu 
public. 
En vertu d
En vertu 
partie des
Avertissem
 
ARTICLE
1.1 Le
S
or
 
ARTICLE
2.1 a)
 
 
 
b)
 
 
 
 
 
CES 
sur les contra
ur la gestion
r public ainsi 
ent numéro 
ULE 
e Shawinigan
 C-65.1) et de
de la Loi, cer
e l’article 8 d
du même art
 fonctions ex
ent : Dans l
 1 
 conseil d’a
hawinigan les
ganismes pu
 2  
 Le conseil 
Shawinigan
des organis
 Le conseil 
Shawinigan
la gestion 
secteur pub
su
De
ts des organ
 et le contrôle
que des soci
10 sur la ges
 est un organ
s règlements
tains pouvoi
e la Loi, le co
icle, le conse
ercées par le
e but d’allége
dministration
 pouvoirs et 
blics en conf
d’administrat
, les pouvoirs
mes publics 
d’administrat
, les pouvoirs
et le contrôl
lic ainsi que 
r la délé
 Respon
rnière mis
ismes publics
 des effectifs
étés d’État 
tion financièr
isme public 
 y afférents.
rs et certaine
nseil d’admi
il d’administ
 dirigeant de 
r le texte, le 
 du Collège
les responsa
ormité avec l
DÉ
ion du Collèg
 et les respo
en conformité
ion du Collèg
 et les respo
e des effecti
des sociétés 
R
gation de
sable : Di
e à jour : 
 (L.R.Q. c. C
 des ministèr
e du Collège
au sens de la
s responsab
nistration du C
ration du Co
l’organisme a
genre mascu
 DÉLÉGATIO
 Shawinigan
bilités qui lui
e Règlement 
LÉGATION D
e Shawiniga
nsabilités qu
 avec le Règ
e Shawiniga
nsabilités qu
fs des minis
d’État. 
ÈGLEM
s pouvo
rection de
CA/2015-4
Prochain
 65.1) 
es, des orga
 Shawinigan
 Loi sur les c
ilités sont dé
ollège est le
llège peut, p
u comité exé
lin est utilisé 
N DE POUV
 délègue a
 sont dévolus
numéro 10 d
E POUVOIR
n délègue a
i lui sont dév
lement numé
n délègue a
i lui sont dévo
tères, des o
ENT N
irs et de
s services
57.8.4, le 2
e date de 
nismes et des
ontrats des o
volus au dirig
 dirigeant de
ar règlement
cutif ou au d
à titre épicèn
OIRS AU CO
u comité ex
 par la Loi s
u Collège Sh
S AU DIREC
u directeur g
olus par la L
ro 10 du Col
u directeur g
lus par l’artic
rganismes e
UMÉRO
s signatu
 administr
3 février 2
révision : 2
 réseaux du 
rganismes p
eant d’organ
 l’organisme.
, déléguer to
irecteur géné
e. 
MITÉ EXÉC
écutif du Co
ur les contrat
awinigan. 
TEUR GÉNÉ
énéral du Co
oi sur les co
lège Shawini
énéral du Co
le 16 de la L
t des réseau
 22 
res  
 
atifs 
015  
020 
ublics 
isme 
 
ut ou 
ral. 
UTIF 
llège 
s des 
RAL 
llège 
ntrats 
gan. 
llège 
oi sur 
x du 
 
  Règlement numéro 22 sur la délégation des pouvoirs et des signatures 
 
 
Règlement numéro 22 adopté au CA457 Page  2 
2.2 Pour les contrats supérieurs au seuil d’appel d’offres public, le conseil d’administration du Collège 
Shawinigan délègue au directeur général du Collège Shawinigan, le pouvoir d’autoriser une 
modification au contrat occasionnant une dépense supplémentaire en autant que le total des 
dépenses autorisées n’excède pas 10% du montant initial du contrat et que la modification n’en 
change pas la nature. Dans ce cadre, toute modification qui occasionne une dépense 
supplémentaire, excédant 10% du montant initial du contrat, doit être autorisée par le conseil 
d’administration du Collège. 
 
2.3 Pour éviter tout retard ou préjudice dans le traitement des projets concernant le Collège 
Shawinigan, le directeur général est autorisé à signer au nom du Collège Shawinigan, tout 
document nécessaire au cheminement des affaires courantes ou de dossiers particuliers 
favorables au développement du Collège Shawinigan. Dans ce cas, à la réunion suivante, il 
devra en rendre compte et transmettre les documents pour ratification aux instances concernées. 
 
ARTICLE 3  DÉLÉGATION DE POUVOIR AU DIRECTEUR DES SERVICES ADMINISTRATIFS 
3.1 Le conseil d’administration du Collège Shawinigan délègue au directeur des services 
administratifs du Collège Shawinigan, les pouvoirs et les responsabilités qui lui sont dévolus par 
la Loi sur les contrats des organismes publics en conformité avec le Règlement numéro 10 du 
Collège Shawinigan. 
 
3.2 De plus, pour éviter tout retard ou préjudice dans le traitement des dossiers financiers concernant 
le Collège Shawinigan, en l’absence du directeur général, le directeur des services administratifs 
est autorisé à signer au nom du directeur général. Le directeur des services administratifs 
s’engage à faire rapport au directeur général des actions qui auront été prises dans le cadre de 
cette délégation. 
 
ADOPTION ET ENTRÉE EN VIGUEUR 
Le présent règlement annule et remplace tout règlement antérieur sur le même sujet. Il a été adopté par 
la résolution numéro CA/2015-457.8.4, le 23 février 2015 et est en vigueur depuis cette date sous réserve 
de l’approbation du ministre. 
